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EDITAL N2 016/2025

ABRE PERIODO DE ]NSCRIQ()ES PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE TITULOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO, no uso de suas
atribuicdes legais, TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado, visando a contratacdo de Professor de Portugés/Inglés,
Portugués/Espanhol e Arte, para provimento de funcéo, para atender a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico, de acordo com o Art. 37, inciso IX, da
Constituicao Federal e Lei Municipal n2 4681/24, conforme instrucdes abaixo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A orientacdo que se da para todos os interessados, por forca do principio da
vinculacao ao instrumento convocatério, que desejem participar do certame, é de que
seja feita a leitura integral e acurada deste edital e da legislacéo citada nele antes de se
inscreverem;

1.1.1. A inscricdo implica conhecimento e aceitacdo tacita da legislacdo acima
mencionada e do regramento estabelecido por este edital, bem como subordinagcéo as
demais publicac¢des oficiais referentes a execugéo do certame, as quais serdo realizadas
no Mural de Publicag¢des Oficiais da Prefeitura Municipal de Pinheiro Machado — RS e no
site http://www.pinheiromachado.rs.gov.br/, descabendo quaisquer alegacdes de
desconhecimento;

1.2. O certame seguira as datas previstas no cronograma, conforme Tabela 2 deste
edital (pag. 5);

1.2.1. As disposicoes deste edital, inclusive no que diz respeito as datas previstas no
cronograma, poderdo sofrer alteracbes em virtude da necessidade de ajustes
operacionais, garantida a publicidade dentro de prazo razoavel.

1.2.2. E 6nus do candidato acompanhar os meios de publicidade oficiais estipulados no
item 1.1.1 durante toda a execucdo do certame, a fim de atender a todas as
determinacdes, prazos e convocagoes.

1.3. A realizacdo da inscricdo representa aceitacdo tacita do candidato quanto a
divulgacado de informagdes, tais como nome, data de nascimento, pontuacao, dentre
outras, as quais sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao certame em tela.

1.3.1. Essas informagdes poderao, eventualmente, ser encontradas na internet, por meio
de mecanismos de busca, descabendo solicitacbes de exclusdo das mesmas da
publicidade oficial do certame, face ao principio da publicidade que rege os atos da
Administragao Publica.

1.4. As solicitacdes realizadas, as informacdes prestadas, assim como a apresentacao
de quaisquer documentos necessarios exigidos por este edital, em qualquer momento
do certame, sdo de total responsabilidade do candidato e sé terdo validade para este
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certame. do certame, sao de total responsabilidade do candidato e sé terdo validade para
este certame.

1.5. O candidato devera apresentar os documentos originais de todas as cépias dos
documentos que foram encaminhados para a sua inscricéao, tanto para a comprovacao
de documentos de identidade e como para os documentos utilizados para a sua
pontuacao, no ato da contratacdo, para fins de comprovacao da documentacao.

1.6. A constatacao de irregularidade ou falsidade nas informagdes prestadas, bem como
nos documentos apresentados pelo candidato, podera acarretar na sua eliminagao do
certame ou, ainda, rescisdao contratual, caso ja tenha sido contratado, sem prejuizo do
encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuracao, assegurado sempre
o direito ao contraditério.

1.7. Todos os horérios definidos neste edital e demais publicacdes oficiais referentes ao
andamento deste certame tém como referéncia o horéario de Brasilia/DF.

1.7.1. Todas as publicagbes impressas no mural oficial da Prefeitura serdo realizadas
dentro do horario compreendido entre 8h30 as 11h30 e das 13h30 as 16h30 da data
prevista no cronograma deste edital, enquanto todas as publicacdes oficiais no site
http://www.pinheiromachado.rs.gov.br/ serao realizadas até as 23h59 do dia previsto no
cronograma.

1.8. As duavidas dos candidatos poderdo ser esclarecidas pelo e-mail
smec@pinheiromachado.rs.qgov.br, ou ainda diretamente na Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto, na Rua Nico de Oliveira, 476.

2. DAS FUNCOES E DA COMPOSICAO DO PROCESSO:

2.1. Este certame destina-se a selecao de candidatos as fungdes estipuladas na Tabela
2, descrita a seguir e serd composto exclusivamente de andlise curricular, de carater
eliminatério/ classificatério.

Tabela 1: Tabela de Funcoes, Numero de Vagas para Provimento, Requisitos
Exigidos, Carga Horaria Semanal e Remuneracao Inicial.

Carga Salario®
Funcéo VAGAS Requisitos Exigidos? Horaria | Fevereiro/2024
Semanal (R$)

Idade minima de 18 anos e Curso

02 Superior - Licenciatura em Portugués com
habilitacao em Inglés, expedido pela 20hs R$ 1.750,14
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC (Ministério da Educacao)

Idade minima de 18 anos e Curso

01 Superior - Licenciatura em Portugués,

Professor -
Portugués/Inglés

Professczr ) com habilitagdo em Espanhol, expedido 20hs R$ 1.750,14
Portugués/Espanhol S : )

pela Instituicdo de Ensino reconhecida

pelo MEC (Ministério da Educacgéo)
Professor - Arte 01 Idade minima de 18 anos e Licenciatura 20hs R$ 1.750,14

Plena em Arte
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Carga Salario®
Funcao VAGAS Requisitos Exigidos? Horaria | Fevereiro/2024
Semanal (R$)

Idade minima de 18 anos e Curso
10 Superior - Licenciatura em Pedagogia, 20hs R$ 1.750,14
expedido pela Instituicdo de Ensino

Professor - Anos
Iniciais

2.2. Para fins de contratagcdo, os candidatos deverao atender ao estabelecido na Secao
7 deste edital, sob pena de impossibilidade de realizar a contratacao;

2.3. Os contratados temporariamente para o servico publico municipal estarao
subordinados as leis municipais, em especial a Lei Orgéanica e outras leis vigentes e/ou
que entrarem em vigor.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. O valor da inscricao o cargo da Tabela 2 sera gratuito.

3.2. A efetivacdo da inscricdo devera ocorrer unicamente de forma online, durante o
periodo das 00:00 hora do dia 26 de janeiro até as 23:59 horas do dia 28 de janeiro
de 2025, através do endereco http://www.pinheiromachado.rs.gov.br/portal-
transparencia/concursos-selecoes/processos-seletivos/processo-seletivos-2025/. Os
candidatos deverao ter previamente um e-mail para realizar a sua inscricado e anexar
toda a documentagéao exigida.

3.2.1. Para realizacao da inscri¢do, € imprescindivel que o candidato possua um e-mail
e também documento de identidade oficial e esteja regularmente inscrito no Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF). O candidato que estiver com o CPF desatualizado, ou, ainda, que
nao possuir CPF, devera solicitar a regularizacéo e/ou emissao do documento nos postos
credenciados (Banco do Brasil, Caixa Econ6mica Federal, Correios ou Receita Federal),
em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de
inscricdes. Nao serao aceitas inscricdées com falta de preenchimento de documentos.
3.2.2. Somente serdo aceitos como documentos de identidade oficial: Carteiras e/ou
Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores, ou Policia Militar; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal,
sao validos como documentos de identidade; Certificado de Reservista; Passaporte
(dentro da validade); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto) e Cédula de ldentidade para
Estrangeiros.

3.2.3. Nao serao aceitos como documentos de identidade: somente a cdpia do
documento de identidade, ainda que autenticada, protocolo de documentos, certidées de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem valor de
identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou
ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.
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3.2.4. Preferencialmente, durante toda a validade e no que diz respeito ao certame,
especificamente, o candidato devera usar o mesmo documento de identidade utilizado
para a realizacdo da inscricdo. Caso o documento de identidade oficial do candidato
estiver aberto, avariado ou com foto desatualizada, este devera utilizar outro documento
(dentre os citados no item 3.2.2).

3.2.5. Aos candidatos amparados pelo Decreto n2 8.727/2016 - identificacdo pelo nome
social - fica assegurado o direito a escolha de tratamento nominal e identificacdo por
meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de inscricoes. Ao
efetuar a inscricdo utilizando seu nome civil, 0 candidato devera clicar em “Solicitar
atendimento pelo nome social”, informando seu nome social e as demais informacdes
necessarias em campo préprio, conforme orientacées da pagina, sob pena de ser
identificado pelo nome civil.

3.2.6. Todas as demais solicitacées realizadas até a homologagcdo das inscricoes
deverao ser realizadas mediante o fornecimento do nome civil, conforme documento de
identidade oficial. O candidato fica, desde logo, ciente de que deferida a solicitagéo e
homologada a inscricdo com o seu home social, tal nome seré o Unico divulgado em toda
e qualquer publicagao relativa ao certame, durante toda a validade do mesmo.

3.2.7. E de responsabilidade do candidato seguir adequadamente os prazos, as formas
e os procedimentos indicados neste edital e na pagina do certame, quando da solicitacao
de inscri¢do e de quaisquer procedimentos vinculados a ela (solicitacao de inscricao para
concorrer pela reserva de vagas, identificacdo pelo nome social, ou utilizagdo do efetivo
exercicio da funcao de jurado como direito de preferéncia para fins de desempate), assim
como preencher, de forma correta, todos os dados e campos necessarios e, quando for
0 caso, anexar completa e corretamente a documentacdo exigida em cada secéao
especifica.

3.2.8. Inscri¢cdes e/ou quaisquer solicitagdes enviadas por meio diverso do estabelecido
neste edital, intempestivas, condicionais, fora dos padrdes, com erro ou falta total ou
parcial de preenchimento de dados, com erro ou falta total ou parcial de envio de
documentos necessarios implicam indeferimento do pedido, mesmo que o candidato
haja marcado o campo relativo, caso houver, no formulério eletrénico de inscrigdo ou
outro documento.

3.2.8.1. Recomenda-se que solicite inscricdo somente quem atender TODAS as
exigéncias listadas no item 2.1 deste edital como “Requisitos exigidos”, pois 0 nao
atendimento dos requisitos exigidos ocasionara eliminacao prévia na etapa de Analise
Curricular.

3.3.2. O candidato deve se certificar que preencheu correta e adequadamente o
formulario de inscricao, BEM COMO QUE ESTA DEVIDAMENTE INSCRITO NA VAGA
DESEJADA, haja vista que é vedada a alteracdo de sua opgao inicial,
independentemente de as inscri¢cdes ja terem se encerrado ou nao.

3.4. A homologacdo preliminar das inscricbes serd divulgada na data prevista no
Cronograma de Execucao, sendo obrigacao Unica e exclusiva do candidato consultar a
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respectiva relacao de candidatos para confirmar sua situagdo. Somente tera a inscricao
homologada, sendo considerado habilitado a prosseguir na sele¢do, o candidato que
atender todas as regras estipuladas.

3.4.1. Caso a inscricdo nao tenha sido homologada, ou caso haja algum erro relativo a
sua inscricao na relacao divulgada (grafia, numero de documento, etc.), o candidato
podera interpor recurso, conforme determinado neste edital, na se¢do dos recursos.

Tabela 2: Cronograma do processo seletivo com as datas dos respectivos eventos.

EVENTOS DATAS
Abertura das inscricoes 26 de janeiro de 2025
Periodo de inscri¢des 26 a 28 de janeiro de 2025
Resultado preliminar das inscricdes 29 de janeiro de 2025
Recurso das inscrigoes 30 de janeiro de 2025
Publicacao do resultado dos recursos 31 de janeiro de 2025
Homologagao das inscricdes 31 de janeiro de 2025
Publicagao preliminar do resultado 03 de fevereiro de 2025
Periodo de recurso do resultado preliminar 04 e 05 de fevereiro de 2025
Homologacao final 06 de fevereiro de 2025

4. DA ANALISE CURRICULAR:

4.1. A Analise Curricular, de carater eliminatorio/classificatério, consiste na analise dos
documentos anexados pelo candidato, durante o periodo de inscrices, para fins de
concorrer neste certame. E necesséario que o candidato anexe correta e completamente
todos os comprovantes, de acordo com o exigido para a sua funcdo, conforme disposto
nas tabelas dos Anexos Ill e IV deste Edital.

4.2. O candidato devera providenciar todos os documentos que precisa apresentar, de
acordo com a lista estabelecida nos Anexos lll e IV deste edital, conforme aplicado a
funcdo para a qual concorre e seguir estritamente o procedimento abaixo descrito (NAO
SERAO ANALISADOS ITENS QUE NAO CONSTEM NOS ANEXOS Il E IV deste edital,
conforme cada fungéo):

a) realizar a digitalizacao de TODOS os documentos estabelecidos nos Anexos Il e IV
deste edital para a sua fungao, de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);
b) salvar cada um dos documentos em ARQUIVO SEPARADO POR CATEGORIA (frente
€ Verso no mesmo arquivo), nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho
maximo de 5 MB;

c) nomear cada arquivo digitalizado com a descricdo da categoria que ele representa,
preferencialmente;

d) ADICIONAR cada um dos arquivos digitalizados contendo o comprovante no seu
respectivo campo.
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4.2.1. APRESENTACAO DE DOCUMENTO: O candidato que possuir titulo com nome
diverso do nome que consta no documento de identificacdo oficial utilizado para a
inscrigdo (nome alterado devido a casamento, separacdo ou, ainda, nome do candidato
incompleto, abreviado, com erros de digitacao) devera:

a) Digitalizar o documento comprobatério da alteragdo (certiddo de casamento,
separacao, averbacao no registro civil etc.), de forma legivel e completa (frente e verso,
caso houver);

b) realizar o download do Anexo | deste edital, e relacionar nele quais titulos apresentam
a divergéncia de nome, devendo assina-lo e digitaliza-lo, de forma legivel e completa
(frente e verso, caso houver);

c) salvar as digitalizacdes em ARQUIVO UNICO, nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou
“‘lpeg”, com tamanho maximo de 5 MB;

d) acessar a area do candidato, clicar no campo “Andlise Curricular”;

e) ADICIONAR o arquivo digitalizado no campo “Documento comprobatério de alteragéo
de nome”.

4.2.2. Adicionar correta e completamente cada um dos documentos no seu campo
correspondente, bem como certificar-se de que a documentacdo esta devidamente
anexada, sem erros, antes de envia-la é de responsabilidade exclusiva do candidato.
4.2.3. Por tratar-se de Processo Seletivo Simplificado, somente tera a inscricao
homologada e a titulacdo pontuada, para fins de classificacao, o candidato que proceder
conforme exigido na Secao 3 deste edital em relacédo a solicitacao de inscricdo e que
anexar os comprovantes indicados nos Anexos lll e IV deste edital como “0. Requisito
exigido”, conforme cada fungéo, descabendo alegacédo de desconhecimento.

4.2.3.1. O candidato que anexar somente os comprovantes indicados nos Anexos lll e
IV deste edital como “0. Requisito exigido” ndo sera eliminado do certame, apenas
restard com a pontuagao zerada.

4.2.4. Se o candidato identificar, apds o envio dos arquivos, alguma inconformidade,
devera repetir todo o procedimento estabelecido pelo item 4.2 deste edital novamente.
N&ao serdo aceitas complementagdes e/ou corregdes enviadas de forma esparsa, fora do
procedimento padrao e/ou prazo estabelecido para a respectiva etapa, tampouco se fara
contato com os candidatos para informar inconformidade.

4.3. Cumpre salientar que, a homologacao da inscricao néo isenta os candidatos de,
quando da contratacdo, apresentarem as vias originais dos documentos indicados nos
Anexos lll e IV deste edital como “0. Requisito exigido”, para fins de confirmacao da
veracidade dos documentos anteriormente apresentados e arquivo, sob pena de
impossibilidade da contratacao.

4.4. Nos termos do item 3.2.4 deste edital e seus incisos, cumpre salientar que o
candidato deve atender a todos os requisitos exigidos, conforme especificado nesta
secdo, em cada inscricao realizada, estando ciente de que a inobservancia de qualquer
disposicao desta secao implicara a nao pontuacao dos documentos.
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4.5. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de
pontos.

4.6. NAO serdo pontuados os titulos:

a) que sejam requisito exigido para contratacao;

b) cuja digitalizacao nao esteja completa (frente e verso, se houver), nitida e/ou legivel;
c) que nao estiverem corretamente anexados;

d) que contenham erro de digitalizacéo e/ou estejam corrompidos;

e) sem relacdo direta com as atribuicées da funcéo, conforme cada funcéo;

f) que ndo apresentem o nome do candidato ou que apresentem o nome do candidato
incompleto, abreviado, com erros de digitacdo ou, ainda, diferente da inscricdo e/ou dos
documentos apresentados para comprovagao;

g) de modalidades que ndo estejam descritas nas tabelas do item 4.1, conforme cada
funcao;

h) de cursos nao concluidos;

i) sem descricdo do periodo de realizacdo (data de inicio e fim), se exigido nas tabelas
do item 4.1, conforme cada funcao;

j) apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia,
atestados/atas de apresentacdo e/ou defesa de trabalho de conclusao, monografia,
dissertagcao ou tese;

k) apresentados de forma que ndo atendam as exigéncias expressas nas tabelas dos
Anexos Il e IV, conforme cada funcao;

l) sem a tradugdo para a lingua portuguesa e/ou a revalidagdo, conforme grade de
pontuacgao;

m) que ultrapassem a quantidade maxima de titulos, carga horaria ou pontuacao
maxima, conforme estabelecido na tabela de pontuacao de cada funcao;

n) que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas;

o) de Curso Técnico, de nivel Médio realizado concomitantemente com o Ensino Médio,
pois o Ensino Superior é requisito para as funcoes; e

p) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam
ou impossibilitem a Banca de aferir a pontuagcéo correta segundo os critérios previstos
neste edital.

4.7. O resultado da analise curricular sera divulgado na data estabelecida no cronograma
de execucao, a partir de quando sera possibilitada a interposicéo de recursos.

5. DOS RECURSOS:

5.1. Todos os periodos previstos para interposicdo de recursos encontram-se
estabelecidos no cronograma de execucao deste edital; todavia, sua confirmacao dar-
se-a conjuntamente ao edital de cada evento, especificamente, devendo, portanto, os
candidatos estarem atentos as publicacées ao longo do certame.

5.1.1. Os recursos deverao ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu
representante e enviado por e-mail smec@pinheiromachado.rs.gov.br, contendo a
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especificacdo “recurso”, seguindo as orientagdes da pagina. Nao havera hipétese de
solicitacdo do pedido de revisdo de outra forma e/ou por outro meio sendo aquele
disponibilizado para tal na respectiva pagina.

5.2. Cada candidato devera interpor, individualmente, seus recursos, utilizando um
formulario eletrénico para cada pedido. Cada recurso devera atender rigorosamente aos
preceitos fixados nesta secdo, sendo devidamente fundamentado e acompanhado de:
a) no caso de indeferimento de inscricdo, as razdes pelas quais solicita a homologacgao
da sua inscricdo e todos os documentos comprobatérios que demonstrem a razao do
candidato (comprovante de inscricdo, pagamento, etc.);

b) circunstanciada exposicao a respeito dos titulos, pontos ou resultados, para os quais,
face ao regramento do certame, a natureza da vaga ou do critério adotado, deveria ser
atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso;

C) em outros casos, as razbes do pedido e os documentos comprobatérios que
demonstrem a razdo do candidato.

5.3. Nao se conhecerdao os recursos sem fundamentacdo e argumentacédo logica e
consistente, inclusive os pedidos de simples revisdo de nota. Recursos que nao se
refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo ou padrao
estabelecidos por este edital ndo serdo apreciados.

5.4. Nao serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu proprio
recurso. Admitir-se-4 um unico recurso para cada tipo de situacdo, de forma que,
identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situacao, somente sera
considerado o ultimo recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os
demais recursos nao serao apreciados.

5.5. Durante o periodo de recursos, salvo previsdo em contrario, ndo sera aceita e/ou
considerada complementacdo de documentacdo que deveria ter sido entregue e/ou
encaminhada no periodo determinado em secao especifica deste edital, conforme cada
etapa.

6. DA CLASSIFICACAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E DO RESULTADO FINAL:
6.1. A nota final, para fins de classificacdo sera a nota obtida pelo candidato na analise
curricular, conforme os critérios estabelecidos no Anexo lll.

6.2. Processados todos os resultados e identificado empate no total de pontos entre 2
ou mais aprovados, o desempate, para efeitos da classificacao final, se dara nos termos
abaixo definidos:

a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o
ultimo dia de inscricao neste certame, em conformidade com o Estatuto do Idoso;

b) 22 preferéncia: candidatos que estiverem no efetivo exercicio da funcao de jurado, nos
termos do Cddigo de Processo Penal;

c) 32 preferéncia: maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste item),
considerando dia, més e ano do nascimento;
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d) 42 preferéncia: persistindo o empate, os candidatos empatados serao ordenados de
acordo com seu numero de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o
resultado do primeiro prémio da extracao da Loteria Federal imediatamente posterior ao
dia de publicagcédo deste edital, segundo os critérios a seguir:

i. Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem sera crescente;

ii. Se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.
6.3. Tendo em vista o disposto no item 3.2.4 deste edital e seus incisos, durante o periodo
de inscri¢des, especificamente, o candidato interessado em utilizar a condigdo de jurado
como preferéncia no desempate devera, ao realizar a inscri¢ao:

a) clicar no campo “jurado”;

b) marcar “declaro que estou no efetivo exercicio da funcao de jurado, nos termos do art.
440 do Cédigo de Processo Penal’;

c) anexar o Requerimento de Desempate (Condigéo de Jurado) conforme Anexo Il deste
edital, devidamente preenchido e assinado, acompanhado de certiddo, declaracao,
atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual ou Federal,
que comprovem o efetivo exercicio da funcao de jurado (o requerimento e os documentos
comprobatérios exigidos deverao ser todos digitalizados e salvos no mesmo arquivo
(ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo
de 5 MB).

6.3.1. ATENCAO: A digitalizacdo de TODOS os documentos devera ser realizada de
forma legivel e completa (frente e verso, caso houver), a fim de permitir a andlise das
informacgdes prestadas e dos documentos apresentados com clareza.

6.4. Processados os desempates, sera divulgado o resultado final do certame, o qual
contera a respectiva classificacao final dos candidatos aprovados, por funcéo, em ordem
decrescente de pontos.

6.5. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a
Prefeitura de Pinheiro Machado, por meio da sua ficha cadastral, até a publicacdo da
homologacéo final.

6.6. Publicado o resultado final e, consequentemente a homologacao final, toda e
qualquer publicidade oficial relacionada a este certame, durante sua validade, sera
realizada exclusivamente através do Painel de Publicagbes Oficiais da Prefeitura
Municipal e do site http://www.pinheiromachado.rs.gov.br/. A partir deste momento, o
candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais especificamente
junto ao ente publico, através de correspondéncia com aviso de recebimento ou
pessoalmente.

6.7. E responsabilidade tnica e exclusiva do candidato acompanhar a publicidade oficial
referente ao certame nos meios estipulados no item 6.6, assim como manter seus dados
como endereco residencial e eletronico, telefone, etc. atualizados, até que se expire o
prazo de validade do certame, a fim de garantir o conhecimento quanto a sua
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convocagao, bem como viabilizar os contatos necessarios, sob o risco de quando for
convocado, perder o prazo para contratacao.

6.8. O Municipio de Pinheiro Machado nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes do ndo acompanhamento da publicidade oficial do certame e/ou
por endereco residencial e/ou eletronico e/ou telefones informados erroneamente e/ou
nao atualizados.

7. DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA:

7.1. Realizada a homologacao final do certame, o ente publico, conforme a necessidade
e a disponibilidade orcamentaria, dara inicio aos tramites necessarios para as
contratacdes temporarias (convocacao/admissao), respeitada sempre a ordem de
classificacao e o percentual de vagas reservadas.

7.1.1. A convocacao dos candidatos sera via Edital.

7.1.2. O candidato convocado terd o prazo de 48 horas, contadas do primeiro dia Gtil
apos a publicacdo do Edital, conforme item 7.1.1, para comprovar todos os requisitos
abaixo determinados e consolidar a contratacao:

a) Nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do Paragrafo 1%, Art. 12, da Constituicdo Federal e do
Decreto 70436/72;

b) idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

¢) quitacao das obrigacdes eleitorais, mediante apresentacao do titulo de eleitor e:

i. certiddo emitida pela Justica Eleitoral, ou;

ii. comprovantes de votacao das duas ultimas eleigdes.

d) para candidatos do sexo masculino, quitacdo das obrigagdes militares, mediante
apresentacao do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacéo;

e) pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) escolaridade e/ou outros requisitos necessarios para o exercicio da funcao pretendida,
conforme item 2.1 deste edital, em conformidade com a lei de criacdo do cargo, na data
da contratacao;

g) declarar os bens e valores que constituem seu patriménio e declarar que nao percebe
proventos de aposentadoria civil (servidor publico civil) ou militar ou remuneracao de
cargo, emprego ou fungcdo publica que caracterizem acumulacao ilicita, na forma
estabelecida pela Constituicdo Federal;

h) inscricdo no PIS ou PASEP, ou, se nao estiver cadastrado, negativa expedida pela
Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil, respectivamente;

i) comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome préprio,
ou, no caso de comprovante em nome de terceiros, declaracao do titular, devidamente
reconhecida em cartério, de que o candidato reside no respectivo endereco;

j) documento de identidade, carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS), certiddo de
nascimento, casamento ou equivalente e cadastro de pessoa fisica (CPF) regularizado;
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k) Aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcao pretendida, e, nos
casos de deficiéncia, que essa seja compativel com o exercicio das respectivas
atribuicodes;

l) 01 foto 3 x 4;

m) dados bancarios (agéncia e conta corrente para fins de depdsito mensal de salarios);
e

n) outros documentos que o ente publico venha a solicitar quando da convocacéo.
7.1.2.1. A andlise da aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcao
pretendida serd realizada por meio de exame médico admissional, emitido Atestado de
Saude Ocupacional (ASO).

7.1.2.2. A prova da escolaridade e de titulos devera ser feita mediante apresentacao de
histérico, diploma ou certificado de conclusdo expedido pela Instituicdo responsavel,
devidamente reconhecida pelo érgdo competente. Quanto aos demais requisitos, o
candidato devera fazer prova, mediante apresentacao do documento legal, expedido por
6rgao regulamentador (registro, inscricao, entre outros).

7.1.3. ATENCAO: O preenchimento de todos os requisitos necessarios elencados no
item 7.1.2 deste edital e seus subitens, quando da contratacdo, € de inteira e total
responsabilidade do candidato, que devera comprova-los mediante a apresentacao das
vias originais dos comprovantes, acompanhadas de fotocopia simples e legivel (no que
couber).

7.1.4. Ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes
dos requisitos para ingresso no servico publico impossibilitard a contratagcao, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificacdo neste certame, bem como
de sua convocacao.

7.1.5. Ficam advertidos ainda os candidatos de que, além dos documentos previstos no
item 7.1.2 deste edital, devem apresentar, ainda, para fins de confirmacéo da veracidade
€ arquivo, as vias originais dos documentos exigidos para as solicitagcdes deste edital. A
qualquer tempo, durante a execucao do certame, o candidato podera ser demandado a
apresentar as vias originais desses documentos, para fins de confirmacao da veracidade
das informacdes e/ou documentos, de forma que deve manté-los sob sua guarda e exibi-
los, quando solicitado.

7.1.6. O contratado, apds entregar todos os documentos necessarios, terd o prazo de 24
horas para assumir as fungdes. O candidato que nao iniciar suas atividades nos prazos
legais ou nao comparecer a convocacao para contratacao perdera o direito a admissao
temporaria, sendo vedado, ainda, o remanejo para o final da fila de espera.

7.1.7. O prazo da contratagdo sera determinado conforme a lei autorizativa a que o
contratado estiver sujeito, sendo que a duragcédo e a previsdao de eventual renovacao
estardo previstos na respectiva lei. Em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser
chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatéria.

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
Fone: 3248 3500 / 3248 3509 — http.//www.pinheiromachado.rs.qov.br/

Pagina 11 de 19




~ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
(V) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

ST SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

’6’6‘1 \?;\%

PRO PATRP

7.1.8. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater emergencial,
para atender a necessidade temporaria e por total interesse do servico publico, conforme
Art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e Art. 233 da Lei Municipal n2 2273/2002.
7.1.9. Os contratos poderao ser rescindidos antecipadamente nos casos previstos na lei
ou por interesse de uma das partes, que dependera de comunicagao prévia de 30 (trinta)
dias, os quais deverao ser descontados pela CONTRATANTE ou trabalhados pelo
CONTRATADO.

7.1.10. Os contratos serao regidos pelo sistema administrativo, aplicando as vantagens
decorrentes do Plano de Carreira do Magistério do Municipio, dado pela Lei Municipal n¢
4430/2022 e alteracdes posteriores.

7.1.11. Nao se aplicam aos contratados em decorréncia deste processo seletivo as
disposi¢cées das Leis Municipais n? 4385/2021 e n? 4091/2013, e suas alteragGes
posteriores.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. As despesas de obtengcdo de documentacao, etc., efetuadas pelos candidatos em
razao deste certame, independentemente das circunstancias, sdo de Unica e exclusiva
responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegacdes de prejuizo e/ou
solicitacdes de ressarcimento.

8.2. Este Processo Seletivo tera validade por 1 (um) ano a partir da data de homologacao
final, prorrogaveis por mais 1 (um) ano, a critério do ente publico.

8.3. O Municipio ndo se responsabiliza por erros de preenchimento de dados, por
quaisquer solicitacbes nao recebidas por motivos de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagao, erro, extravio
ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do
pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados e/ou envio, por meio digital (quando for o caso), de documentos,
exceto aos que, comprovadamente, derem causa.

8.4. Integram o presente edital, devendo ser devidamente considerados pelos candidatos
0S seguintes anexos:

Anexo | - Declaracao de divergéncia de nome;

Anexo Il - Requerimento de Desempate (Condicao de Jurado);

Anexo Il - Tabela de Pontuacéo para as Funcdes de Professor;

Anexo IV — Atribuicdo do Cargo.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 24 de janeiro de 2025.

Ronaldo Costa Madruga

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
Fone: 3248 3500 / 3248 3509 — http.//www.pinheiromachado.rs.qov.br/

Pagina 12 de 19




~ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
(V) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

ST SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

’6’6‘1 \?;\%

PRO PATRP

Prefeito Municipal
Registre e Publique-se.

Morgana Avila dos Santos Soares
Secretaria da Administracéao
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ANEXO | - DECLARAGAO DE DIVERGENCIA DE NOME

Nome completo do candidato:

Documento de ldentificagao oficial: | CPF: Data de nascimento:
/ /

Telefone fixo: ( ) Telefone Celular: ( )

Funcéo para a qual concorre:

Eu, acima qualificado, DECLARO, para os devidos fins, que 0 meu nome consta divergente do meu
documento de identificagdo no(s) titulo(s) a seguir listado(s): [indicar o(s) numero(s) correspondente(s)
cujo(s) TITULO(S) COM DIVERGENCIA esta(ao) listado(s)]:

Declaro tratar-se de documentagao de minha titularidade, DEVENDO, para fins de andlise, ser
considerado o seguinte nome [NOME CORRETO]:

Local/Data

(Assinatura do Candidato}
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE DESEMPATE (CONDICAO DE JURADO)

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Fungéo para a qual concorre e deseja realizar esta Data de nascimento: _ /  /
solicitacao:
Documento de Identificacao: CPF:
Telefone fixo: (__ ) Telefone Celular: (__ )
E-mail:
DECLARACAO

Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER que, em caso de aprovacgéo, restando empatado, haja
preferéncia no critério de desempate pela condi¢ao de jurado (conforme Art. 440 do Cédigo de Processo
Penal). DECLARO que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certiddes,
declaragbes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do
pais, relativos ao exercicio da fungéao de jurado, nos termos do Art. 440 (Cédigo de Processo Penal), a
partir da entrada em vigor da Lei n2 11.689/2008. DECLARO, desde ja, que preencho os requisitos
necessarios para deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos
apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de qualquer documento
para comprovar a condicao que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentacao
dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados, implicara indeferimento da solicitagéo.
DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei
responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretara minha
eliminacdo deste certame Assim Sendo, seguem anexos 0s documentos que comprovam essa
condicéo.

PROCEDIMENTO OBRIGATORIO

a) providenciar o documento comprobatério (vide item 6.3 deste edital);

b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a
identidade do certame, preencher correta e completamente as informacdes solicitadas em todos os
campos e assinar o requerimento;

¢) digitalizar este requerimento e o documento comprobatério de forma legivel e completa (frente e
verso, caso houver); )

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas
extensoes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”, com tamanho maximo de 5 MB;

e) proceder conforme o item 6.3 deste edital.

Nestes termos, pede deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato}
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ANEXO Ill - TABELA DE PONTUAGAO PARA AS FUNCOES DE PROFESSOR

Categoria
Somente cursos concluidos, desde que Pont N
. ndo sejam o requisito para a| Fontuacao por Forma de apresentacio
ATENCAO: |contratagio e que guardarem relagio Titulo P ¢

direta com as atribuicoes da funcao a
que concorre.

O candidato devera verificar o que é exigido no item 2.1 desse edital, para a fungao
a qual concorre e apresentar. para comprovagdo do requisito de escolaridade:
diploma ou certificado de conclusdo do curso, expedido e registrado pela
Instituicao responsavel. Caso ainda ndo possua o diploma/certificado, sera aceito
documento expedido pela Instituicao responsavel, desde que no documento
conste expressamente a sua conclusao.

0. Requisito

1 Requisito exigido conforme item 2.1 00,00
exigido

a) Paracomprovacao de conclusao de curso de Pés-Graduagéo stricto sensu
em nivel de Doutorado e/ou Mestrado, sera aceita a copia do diploma,
expedido e registrado pela Instituicdo responsavel pelo Curso. Caso ainda
nao possua o diploma, sera aceito documento expedido pela Instituicao

15,00 responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a conclusao do

curso.

Doutorado*

Stricto sensu 20,00

Mestrado*
Stricto sensu

b) Para comprovacao de conclusdo de curso de Pés-Graduacao /ato sensu em
nivel de Especializacao e/ou MBA, com carga horaria minima de 360 horas, sera

1. Pos- aceita a copia do certificado, expedido e registrado pela Instituicido responsavel
graduacgao pelo Curso. Caso ainda nao possua o certificado, sera aceito documento expedido
pela Instituicdo responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a sua
conclusdo e carga horaria. b.1) Devera constar expressamente no documento de
Especializagao* Lato Sensu/MBA 10,00 comprovacao do curso de Especializagao Lato Sensu (a distancia e/ou presencial),
a informagdo “pos-graduagdo Lato Sensu’; ou ter referéncia expressa as
resolugdes do Conselho Nacional de Educagdo sobre o estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pés-graduacao Lafo Sensu, em nivel
de especializagédo.
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Categoria
Somente cursos concluidos, desde que Pont 5
_ ndo sejam o requisito para a| Fontuacao por F 5
ATENCAO: |contratacdo e que guardarem relagio Titulo orma de apresentagao

direta com as atribuicées da funcao a
que concorre.

2. Participagao
em

Cursos, seminarios simpésios,
oficinas, congressos,
workshops, jornadas etc.”
(Cada certificado apresentado devera
ter, no minimo,

20 horas)

30,00 pontos,
assim
divididos:
Serd atribuido
0,3 ponto para
cada
1 hora de evento
valido

c) Para comprovacdo de conclusdo nesta categoria, sera aceito diploma,
certificado, declaracdo, atestado ou documento expedido pela Instituicao
responsavel, desde que conste expressamente a conclusdo do curso, o periodo
de realizagao (data de inicio e fim), a carga horaria, o nome do curso e/ou os dados
necessarios, como contetido programatico e/ou a ementa, para aferir a relagao
com as atribuigdes da funcéo; c.1) Serdo considerados os titulos concluidos até a
data de abertura das inscricdes, contados da data de publicacdo deste edital; c.2)
Cada certificado sera avaliado individualmente; c.3) Poderao ser enviados para
avaliacdo no maximo 5 (cinco) certificados; c.4) NAO serao pontuados eventos
cuja carga horaria seja inferior a 20 horas. Para fins de pontuagéo, nesta categoria,
sera atribuido 0,3 ponto, a cada 1 hora de evento valido, considerando-se a
pontuagcdo maxima de 30,0 pontos, o que corresponde a 100 horas. ATENCAQO:
Os documentos apresentados deverao ter carga horaria compativel com o periodo
de realizagdo. Aqueles que excederem 10 horas diarias de curso e que nao
apresentarem o cronograma de realizagdo para justificar a carga horaria, serdo
avaliados, porém, serao consideradas, no maximo, 10 horas diarias.

3. Estagio
voluntario

Estagio voluntario extracurricular*
(Somente 1 periodo de 6 meses)

5,00

d) Para comprovacdo de estagio voluntario extracurricular serd aceita
certidao/declaracao/atestado emitido pelo Orgdo/Entidade em que devera constar
expressamente que se trata de ‘estagio voluntario extracurricular’, o periodo (com
inicio e fim), a funcado exercida e a discriminacao do servico realizado/descricao
das atividades desenvolvidas; d.1) Sera aceito somente um vinculo de seis meses,
0 qual sera avaliado individualmente. NAO serdo pontuados periodos de estagio
inferiores a 6 meses, tampouco a soma de periodos distintos para alcangar seis
meses; d.2) NAO serdo considerados como estagio voluntario qualquer estagio
que faca parte da grade curricular de cursos, trabalho voluntario, estagios
remunerados, bolsas de pesquisa e iniciagao cientifica ou similares; Para fins de
pontuagdo, nesta categoria, serdo atribuidos 5,00 pontos para um periodo de 6
meses (180 dias) de estagio voluntario extracurricular.
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Categoria
Somente cursos concluidos, desde que Pontuagéo por
nao sejam o requisito ara a 5
ATENCAO: contrataééo e que gﬂardaremprelagéo Titulo Forma de apresentagao
direta com as atribuicées da funcao a
que concorre.
e) Para comprovagéao de experiéncia profissional sera aceita certidao de tempo de
servico ou declaragao/atestado emitido pelo Orgao/Entidade em que conste o
periodo (com inicio e fim) e a fungdo exercida; e.1) Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) constando obrigatoriamente: a pagina de identificagcao,
20,00 pontos, |a(s) pagina(s) do(s) contrato(s) de trabalho e a(s) pagina(s) em que conste a
assim funcdo exercida; e.2) NAO serdo considerados como experiéncia profissional
divididos: trabalhos voluntarios, estagios, monitorias, tutorias, bolsas de pesquisa e iniciagcao
4. Experiéncia Regéncia de classe* Serao atribuidos | cientifica; e.3) Cada vinculo sera avaliado individualmente. NAO serdo pontuados
Profissional (Até 5 periodos de periodos de experiéncias inferiores a 6 meses, assim como, saldos inferiores a 6
comprovada: 6 meses) 4,0 pontos para |meses; e€.4) NAO sera considerado tempo de servigo prestado simultaneamente
cada 6 meses de |em dois ou mais experiéncias, sendo desconsiderada qualquer sobreposicao de
experiéncia. intervalos e periodos de tempo; e.5) Em caso de vinculo(s) ativo(s), o tempo de
servico prestado pelo candidato sera contado, na analise curricular, até a data de
publicacdo desse edital. Para fins de pontuagéo, nesta categoria, a cada 6 meses
(180 dias) de experiéncia serdo atribuidos 4,0 pontos, considerando-se a
pontuagcdo maxima de 20,00 pontos.

Pontuag¢dao maxima: 100 pontos

*Desde que nao seja requisito para ingresso na funcéo.

Observacgoes:

I. Nos casos em que a nomenclatura do curso possa nao ser suficiente para a Banca aferir a relagdo com area a que concorre, o candidato devera anexar
junto ao titulo o conteddo programatico e/ou a ementa de modo a permitir a Banca realizar essa aferigéo.

Il. Na categoria 1 e 3 o candidato somente podera apresentar UM UNICO titulo em cada categoria/subcategoria.

[ll. Os titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverédo estar acompanhados da tradugéo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e,
ainda, no caso de Graduacgao e Pds-Graduacgao, da revalidagdo, de acordo com a Lei n? 9.394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.
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ANEXO V - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: PROFESSOR

Atribuicdes inerentes ao processo ensino-
aprendizagem; contribuir para aprimorar a
qualidade do ensino.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

1 - Planejar e executar o trabalho docente em
consonancia com o plano da escola.

2 - Levantar e interpretar dados relativos a
realidade de sua classe.

3 - Selecionar e organizar formar de execugao
da aprendizagem.

4 - Estabelecer mecanismos de avaliacao
condizentes coma linha adotada pela escola.

5 - Constatar necessidades e caréncias do aluno
e propor seu encaminhamento a setores
especificos de atendimento.

6 - Cooperar com a coordenacgéo pedagdgica e
orientacdo educacional realizando tarefas

solicitadas, identificando
caréncias observadas.

7 - Organizar atividades complementares para o
aluno.

8 - Organizar registros de observagao do aluno.
9 - Participar de reunibes, conselhos de classe,
atividades civicas e outras.

10 - Manter o registro das atividades de classe
e delas prestar contas quando solicitado.

11 - Exercer a coordenacao de areas de estudo.
12 - Integrar 6rgdos complementares da escola.
13 - Manter um fluxo Constant de comunicacao
com o0s pais dos alunos, visando a uma
participagdo mutua da educacao dos alunos.

14 - Realizar outras tarefas afins.

possibilidades e
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