2 ' ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
O PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PROJETO DE LEI N2 35, DE 03 DE DEZEMBRO 2024

Autoriza a contratagdo temporaria de
profissionais para atender a necessidade
excepcional da Secretaria da Educacao,
Cultura e Desporto no Municipio de Pinheiro
Machado.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar em carater
temporario, para atender a necessidade excepcional e por total interesse do servigo
publico, conforme Art. 37, inciso IX, da Constituicao Federal e Art. 233 da Lei Municipal
n? 2273/2002, as seguintes fungdes:

I - 20 (vinte) funcdes de Auxiliar de Apoio a Educacéo Inclusiva, carga horaria 40
horas semanais, vencimento basico de R$ 1.386,00;

Il - 20 (vinte) fungbes de Cuidador de Educacao Infantil, carga horaria 40 horas
semanais, vencimento basico de R$ 1.386,00;

Paragrafo unico. As atribuigcdes das fungdes dispostas nos incisos acima estao
dispostas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 22 O contrato sera regido pelo Direito Administrativo, aplicando-se as
disposi¢des do Regime Juridico dos Servidores Municipais — Lei Municipal n 2273/2002
e alteracbes posteriores.

§ 12 O profissional contratado temporariamente em decorréncia desta Lei néo
adquire estabilidade no servigo publico, nem se equipara aos servidores efetivos
municipais, tendo vinculo previdenciario com o Regime Geral de Previdéncia Social
(INSS).

§ 2° O profissional contratado temporariamente em decorréncia desta Lei fara
jus ao adicional de insalubridade, conforme Laudo Técnico de Insalubridade e
Periculosidade (LTIP) atualmente vigente.

§ 32 Nao se aplica ao contratado em decorréncia desta Lei as disposigdes da
Lei Municipal n? 4091/2013, tampouco da Lei Municipal n® 4385/2021 e alteragdes
posteriores.

\\

Art. 32 O contrato tera vigéncia pelo periodo de 1 (upm) ano, a contar §a data da
contratacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo se houver interesse de ambas as
partes. Em havendo a rescisdo contratual antecipada, [poderao ser chamados para
contratagéo pelo tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada

a ordem classificatoria.
Estado do Rio Grande do Sui™\

CAMARA DE VEREADOR
DE PINHEIRD M[/\CHAD%S

P o
, %@T%@ OLO
EmQxde 20_Y

Ho ério:ﬂﬁ
AN .
\_ PRUTOCOLISTA ) Pagina 1 de 6




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Art. 42 O contrato podera ser rescindido antecipadamente nos casos previstos
no Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, ou por interesse de uma das
partes.

Art. 52 O candidato ao preenchimento da vaga prevista nesta Lei sera
selecionado por Processo Seletivo Simplificado, a cargo do Poder Publico municipal ou
de empresa realizadora de concursos e selegdes publicas, com comprovada capacidade
técnica para tal.

Art. 62 As despesas decorrentes da presente Lei correrao por conta da seguinte
dotacado orgamentaria, do Orgamento em vigor:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

03 — Manutencao do FUNDEB

12.361.0045.2.019.000 — Manutencao das Atividades do FUNDEB 70%
3.1.90.04.00.00.00 — Contratagao por Tempo Determinado

3.1.90.13.00.00.00 — Obrigagdes Patronais

Fonte de Recursos: 1540 Transferéncias do FUNDEB — Impostos e Transferéncias de
impostos

Detalhamento da Fonte: 0031 FUNDEB

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pinheiro Machado.

Ronaldo Cost&vtadruga

Prefeito Municipal
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(W) PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO
"‘%é‘ SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
R0 paral)
ANEXO UNICO

DAS FUNCOES, CARGA HORARIA, REMUNERAGCAO, ATRIBUICOES,

CONDICOES DE TRABALHO E REQUISITOS PARA INGRESSO
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

FUNGAO: Auxiliar de Apoio a Educacao Inclusiva
CARGA HORARIA: 40 horas semanais

REMUNERAGAO: Vencimento basico de R$ 1.386,00 (mil trezentos e oitenta e seis
reais)

ATRIBUIGOES GERAIS: Auxiliar de Apoio a Educagao Inclusiva

Genéricas: Ao Auxiliar de Apoio a Educacdo Inclusiva, atribui-se o papel de atuar,
juntamente com o professor no desenvolvimento do aluno com deficiéncia, estimulando
a autonomia e a capacidade de desenvolver, a partir de intervengdes e adaptagées
curriculares as potencialidades de cada aluno. Bem como, exercer atividade de
alimentac&o, higiene e locomogdo do estudante com deficiéncia e atuar em todas as
atividades escolares nas quais se fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades de
ensino. Ter habilidades efetivas de comunicagao, permitindo uma interacéo clara e eficaz
com o aluno, pais/responsaveis e colegas de trabalho. A empatia é fundamental para
compreender as necessidades do aluno e promover um ambiente acolhedor e inclusivo.
Este profissional deve auxiliar na continuidade das mediagdes durante as atividades e
compartilhar com os professores suas observagées para colaborar na discussao de caso
para ampliar a acessibilidade deste estudante ao contelido e sua participagdo nas
atividades escolares.

CONDIGCOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA INGRESSO:
a) ldade: de 18 anos completos;

b) Formag&o: Ensino Médio Completo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

FUNGAO: Cuidador de Educacéo Infantil
CARGA HORARIA: 40 horas semanais
REMUNERAGAO: Vencimento basico de R$ 1.386,00 (mil trezentos e oitenta e seis

reais)

ATRIBUIGOES GERAIS: Auxiliar as criangas a desenvolverem autonomia

Genéricas: O Cuidador de Educagéo Infantil sera responsavel por auxiliar as criancas a
desenvolverem autonomia. Ajudando-os com tarefas como: higiene basica, dar refeicées,
aplicar atividades estimulantes, organizar brinquedos e demais itens das classes.
Contribuir na realizagdo das atividades nas quais bebés e criangas desenvolvam a
imaginagéo, a curiosidade e a capacidade de expressdo em suas multiplas linguagens
dos gestos, do corpo, plastica, verbal, musical, escrita, virtual.

CONDIGOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) ldade: de 18 anos completos;

b) Formacgéo: Ensino Médio Completo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEIN® | DE 03 DE DEZEMBRO DE 2024

Exmo. Senhor Presidente,
Exmos. Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem como objetivo autorizar a contratagao
temporaria de profissionais para atender a necessidade excepcional da Secretaria da
Educacéo, Cultura e Desporto, durante o ano letivo de de 2025.

Enfatizamos que é de extrema necessidade, uma vez que € primordial
prestar um servico de qualidade as nossas criangas.

A Fungdo de Auxiliar de Apoio 3 Educagéo Inclusiva e a Fungio de
Cuidador de Educag&o Infantil, tem por objetivo dar uma maior atencgéo aos alunos que
dela necessitam, para que o seu desenvolvimento seja 0 mais pleno possivel

Assim, com a intencdo de melhorar a qualidade no atendimento a
comunidade escolar, entendemos ser de suma importancia a criagao dessas funcées
publicas.

Diante do acima disposto, bem como considerando gue o ano letivo iniciara
em 10 de fevereiro de 2025, solicitamos que este Projeto de Lei seja apreciado em
Regime de Urgéncia, inclusive, se necessario, com a realizacdo de sesséao
extraordinaria, para que possamos cumprir com o cronograma previsto.

Sendo assim, por todo o exposto, submetemos o presente Projeto de Lei a
apreciagao do Poder Legislativo Municipal, esperando ao final a aprovagdo da matéria
pela nobre Casa Legislativa, com o devido autdgrafo para que seja feita a sancéo e
promulgagéo da Lei, para que produza em tempo os efeitos desejados.

Pinheiro Machado, 03 &e\zembro de 2024.

\

onaldo Costa Madruga
Prefeito Municipal
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINHEIRO MACHADO - RS ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO

TIPO DE AGAO GOVERNAMENTAL

| | Geragdode Despesa  |x | Despesa obrigatéria de carater continuado

DESCRICAO: Contratag&o de auxiliares de apoio a educagéo inclusiva e de cuidadores da educag&o infantil

OBJETIVO: Prestar apoio aos profissionais da educagéo para atendimento do publico alvo.

DESPESA

QUANTIDADE ESPECIFICACAQ PRECO (R$)

20 Auxilires de apoio a educacéo inclusiva

20 Cuidadores da educagéo infantil 646.800,00

PROGRAMAGCAO DE PAGAMENTO FONTE DE RECURSOS
MES VALOR [] TESOURO MUNICIPAL
2025 2026 2027 2028
JANEIRO - 55.440,00 58.212,00 61.122,60 | [] FUNDO MUNICIPAL
FEVEREIRO 36.960,00 55.440,00 58.212,00 61.122,60
MARCO 55.440,00 55.440,00 58.212,00 61.122,60 | Il CONVENIO: FUNDEB
ABRIL 55.440,00 58.212,00 61.122,60 64.278,73
MAIO 55.440,00 58.212,00 61.122,60 64.278,73
JUNHO 55.440,00 58.212,00 61.122,60 64.278,73
JULHO 55.440,00 58.212,00 61.122,60 64.278,73 | [] OPERAGAO DE CREDITO:
AGOSTO 55.440,00 58.212,00 61.122,60 64.278,73
SETEMBRO 55.440,00 58.212,00 61.122,60 64.278,73
OUTUBRO 55.440,00 58.212,00 61.122,60 64.278,73 | [] OUTRA FONTE
NOVEMBRO 55.440,00 58.212,00 61.122,60 64.278,73
DEZEMBRO 110.880,00 116.424,00 122.245,20 128.557,46
646.800,00 748.440,00 785.862,00 826.155,10

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO - ORIGEM DOS RECURSOS

A agéo acima encontra amparo de recuros oriundos das transferéncias do FUNDEB com despesas correspondentes
na Secretaria Municipal de Educagao, recurso 1540 - Transferéncias do Fundeb.

IMPACTO ORGCAMENTARIO

Natureza da despesa 3.1.90.04.00.00 - Contratacdo por Tempo Determinado

Saldo orgamentario disponivel: |R$ 88.136,92

Descri¢éo resumida da despesa a ser empenhada: |Contratagéo de professores

Valor previsto com a nova despesa ano 2025  [R$ 646.800,00

Saldo orgamentario final: R$ 558.663,08

IMPACTO FINANCEIRO

7
; ; o - N AV
Bl O recurso encontra-se disponivel na fonte acima identificada. Plnhelro/ Maghado, 29/11/2024.
wal w1 | //""’)' ‘
“{CUor . o e (D J ////7
Tamires Ortiz de Vasconcellos Julio Marcos Damé d ‘/&)uza
Secretéria da Fazenda Técnico em Contabjlidade
Y | A
NOTAS: O vencimento basido de cada profissional sera de R$ 1.386,00 o que multiplicado por 40 restitalno montante de
R$ 55.440,00 )

O valor demonstrado no més de fevereiro de 2025 é proporcional a 20 dias considerando que o inicio é 10/02.

A partir do exercicio seguinte foi estimado no més de abril de cada ano um percentual de 5% como reposicéo

de perdas salariais.

No més de dezembo o valor mensal foi multiplicado por 2 tendo em vista pagamento de 13° salario.

No valor

Na informagéo do saldo orgamentario disponivel ja se encontra descontado o valor a ser empenhado aos
33 professores de acordo com Projeto de Lei anterior, se identificando assim a necessidade de suplemen-
tacdo de no minimo R$ 558.663,08.
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TIPO DE ACAO GOVERNAMENTAL

| | Geragdo de Despesa [x | Despesa obrigatdria de carater continuado

DESCRICAO: Obrigagbes Patronais

OBJETIVO: Pagamento de encargos sociais e previdencidrios decorrente da contratagéo temporaria na educagao.

DESPESA

QUANTIDADE ESPECIFICACAO PRECO (R$)

20 Encargos sociais e previdenciarios auxiliares de apoio a educagéo inclusiva

20 Encargos sociais e previdenciarios cuidados da educacéo infantil. 77.256,00

PROGRAMAGCAO DE PAGAMENTO FONTE DE RECURSOS
MES VALOR [ ] TESOURO MUNICIPAL
2025 2026 2027 2028
JANEIRO - 8.870,40 12.129,60 11.642,40 | [] FUNDO MUNICIPAL
FEVEREIRO 4.075,20 8.870,40 12.129,60 11.642,40
MARCO 6.652,80 8.870,40 12.129,60 11.642,40 | I CONVENIO: FUNDEB
ABRIL 6.652,80 9.313,92 12.736,08 12.855,75
MAIO 6.652,80 9.313,92 12.736,08 12.855,75
JUNHO 6.652,80 9.313,92 12.736,08 12.855,75
JULHO 6.652,80 9.313,92 12.736,08 12.855,75 | (] OPERAGAO DE CREDITO:
AGOSTO 6.652,80 9.313,92 12.736,08 12.855,75
SETEMBRO 6.652,80 9.313,92 12.736,08 12.855,75
OUTUBRO 6.652,80 9.313,92 12.736,08 12.855,75 | [] OUTRA FONTE
*!IOVEMBRO 6.652,80 9.313,92 12.736,08 12.855,75
DEZEMBRO 13.305,60 18.627,84 25.472,16 25.711,49
77.256,00 119.750,40 163.749,60 163.484,69

DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO - ORIGEM DOS RECURSOS

A agéo acima encontra amparo de recuros oriundos das transferéncias do FUNDEB com despesas correspondentes
na Secretaria Municipal de Educagéo, recurso 1540 - Transferéncias do Fundeb.

IMPACTO ORCAMENTARIO

Natureza da despesa 3.1.90.13.00.00 - Obrigacdes Patronais

Saldo orgamentario disponivel: |R$ 43.496,00

Descricdo resumida da despesa a ser empenhada: [Contratacéo de professores

iValor previsto com a nova despesa ano 2025  |R$ 77.256,00

[Saldo orcamentério final: R$ 33.760,00

IMPACTO FINANCEIRO

2\ N
[ AN\
Il O recurso encontra-se disponivel na fonte acima identificada. Pinheirq N\!a hado, 29/11/2024.
| | \
C‘\..‘\_,L O LD /,/t/
Tamires Ortiz de Vasconcellos Julio Marcos Damé Hg/ Souza

Secretaria da Fazenda Técnico em Contéb;lfdade

| |}

NOTAS: Para o célculo das obrigagdes patronais, que s&o compostas em maior parte por contribui‘wés, previdenciarias,
foi aplicada a tabela progressiva de acordo com a nova legislagéo federal, 2025 12%, 2026_‘1 6%:e a partir de
2027 20% sobre os valores identificados no célculo relacionado a contratagéo de pessoal.
Na informacao do saldo orgamentario disponivel ja se encontra descontado o valor de R$ 80.504,00 correspon-
dente as obrigagdes patronais previstas no PL anterior para a contratagéo de 33 professores, evidenciando
assim a necessidade de suplementag&o de no minimo R$ 33.760,00 conforme demonstrado no calculo.




