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EDITAL N2 09/2024

DISPOE DA DOCUMENTACAO E EXAMES ADMISSIONAIS EXIGIDOS
PARA POSSE E ROTEIRO DE APRESENTACAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO, no uso de
suas atribuicbes legais, no ambito do Concurso Publico n? 01/2023, regido pelo
Edital n2 01/2023 e homologado pelo Edital n2 02/2024, TORNA PUBLICA a
documentacdo e os exames admissionais exigidos para a posse, e da o roteiro de
apresentacao dos candidatos nomeados.

1. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A POSSE

1.1. Para que possa tomar posse no cargo em que foi nomeado, serdo exigidos
do candidato os seguintes documentos, conforme o item 12.3 do edital de
abertura:

1.1.1. Carteira de Identidade (original e cépia);

1.1.2. CPF (original e c6pia, pode ser desconsiderado se constar na identidade);
1.1.3. Titulo de Eleitor (original e copia);

1.1.4. Certiddo de Quitagéo Eleitoral® (original e cépia);

1.1.5. Certiddo Judicial Criminal Negativa? (original e cépia);

1.1.6. Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH, se possuir; original e cépia);

1.1.7. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (parte da foto e parte da
documentacéo, original e copia);

1.1.8. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (original e copia);

1.1.9. Certificado de Reservista (original e copia, apenas para os candidatos do
sexo masculino);

1.1.10. Certificado de Conclusédo de Curso ou Diploma de Graduacgao (frente e
verso) conforme a formacéao exigida para o cargo (original e copia);

1.1.11. Certiddo de Nascimento ou Casamento, emitida no modelo novo, que
contém o numero da matricula (original e copia);

1.1.12. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (original e copia);

1.1.13. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dos filhos e/ou dependentes (original e
copia);

1 Pode ser obtida em:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

2 Pode ser obtida em:
https://www.tjrs.jus.br/novo/processos-e-servicos/servicos-processuais/emissao-de-antecedentes-e-certidoes/
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1.1.14. Carteira de Vacinacéo (dos filhos fora de idade escolar) ou comprovante
de matricula escolar (dos filhos em idade escolar), original e copia;

1.1.15. Comprovante de Residéncia atualizado, no minimo, dos ultimos 90
(noventa) dias (original e copia);

1.1.15.1. Serdo aceitos como comprovantes de residéncia faturas de servigos
com ligacao fisica a residéncia, tais como luz, agua, telefone fixo, Internet ADSL
ou via fibra, entre outros.

1.1.15.2. Caso o comprovante apresentado ndo esteja sob titularidade do
candidato, o titular devera consignar declaracdo com firma reconhecida em
cartorio atestando que o candidato € residente e domiciliado no endereco da
fatura apresentada.

1.1.16. Foto 3x4;

1.1.17. Declaragdo de Bens e Direitos conforme modelo editdvel anexo a este
Edital, ou a ultima via da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica,
inclusive com o recibo de entrega a Receita Federal;

1.1.18. Declaracdo de que ndo estard acumulando cargos publicos, na forma
disposta nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988;

1.1.18.1. Em caso de acumulacgéo legal de cargos, fungcéo, emprego ou percepgao
de proventos, na forma disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo,
remuneracao, 6rgao ao qual pertence e carga horaria;

1.1.19. Declaracdo de que nao recebe proventos de aposentadoria oriundos de
cargo, emprego ou exercicio de funcéo publica ou de regime préprio, nos termos
do § 10 do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

1.1.20. Declaracao de ter sofrido ou n&o, no exercicio de fungéo publica, processo
disciplinar/penalidades disciplinares, a ser expedida pelo érgdo competente do
regime disciplinar do ente federativo de origem do servidor;

1.1.20.1. Esta declaracdo somente sera exigida do candidato que ja tenha
passagem pelo servigo publico.

1.1.21. Atestado Saude Ocupacional (ASO) a ser obtido em exame médico
admissional, emitido por profissional habilitado em medicina do trabalho, com
resultado positivo para aptidao ao servico;

1.1.22. Telefone para contato;

1.1.23. Numero de Conta Salario a ser aberta conforme declaracdo expedida pelo
Departamento de Pessoal, ap0s analise pela Comissdo de Recebimento de
Documentos.

1.2. Nao sera aceita, em nenhuma hipotese, a entrega de documentacdo com
pendéncias ou fora do prazo de apresentacao estabelecido neste edital.
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1.3. O candidato que tiver pendéncias na documentacdo ndo podera tomar posse
do cargo até que providencie todos os documentos exigidos dentro do prazo de
convocacao.

1.4. Os candidatos chamados deveréo trazer, ainda, todos os documentos
exigidos em arquivos digitalizados individualmente, em formato PDF, sob
pena de néo ter sua documentacéao recebida pela Comisséo.

1.4.1. Os arquivos deverdo estar nomeados, preferencialmente, de acordo com o
seguinte padrao: “Nome do Candidato - Nome do Documento.pdf”.

1.5. Para a emissdo do Atestado de Saude Ocupacional (ASO) exigido no item
1.1.21, o candidato devera apresentar ao médico do trabalho os exames de saude
abaixo listados, as expensas do candidato, a serem obtidos a menos de 30 (trinta)
dias antes da data limite para a apresentacao:

1.5.1. Hemograma completo;

1.5.2. Glicose;

1.5.3. Colesterol HDL, LDL e Total;

1.5.4. Triglicérides;

1.5.5. Grupo sanguineo e fator RH,;

1.5.6. Creatinina;

1.5.7. Exame Qualitativo de Urina (E.Q.U.);

1.5.8. Raio-X de térax em projecdes anteroposterior (AP) e de perfil, com laudo;
1.5.9. Audiometria com laudo;

1.5.10. Laudo de avaliacdo com médico ortopedista, que devera atestar a aptidao
do candidato para o desempenho das atribuicdes a serem exercidas no cargo;

1.5.11. Laudo de avaliacdo com oftalmologista, que devera informar a aptidao e
as condicbes da visdo do candidato, atestando ndo apresentar qualquer
enfermidade ocular que possa evoluir com dano para a acuidade visual central ou
periférica.
1.5.12. Laudo de avaliagdo psicoldégica com parecer de recomendacdo pela
admisséo.

1.6. Todos o0s exames deverdo ser apresentados a Comissdo de
Recebimento de Documentos do Conscurso juntamente com o Atestado de
Saude Ocupacional (ASO) emitido por profissional da medicina do trabalho.

1.7. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja
requeridos para todos os candidatos, laudo médico original, expedido por
profissional competente no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término
das inscri¢cbes, contendo:

a) nome e RG do candidato;
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b) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas — CID;

c) a provavel causa da deficiéncia (quando houver); e

d) atestado de compatibilidade da deficiéncia com as fungbes a serem
desempenhadas pelo candidato.

1.8. A comprovagao da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuigdes do
cargo sera feita no ato da posse, através de atestado firmado por médico da rede
oficial de saude;

1.9. A nédo apresentacdo dos documentos acima exigidos, por ocasido da
posse, implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato
aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua
nomeacao no concurso.

2. DO ROTEIRO DE APRESENTACAO

2.1. Os candidatos nomeados deverdo obedecer as etapas do seguinte roteiro
para a sua apresentagdo e posterior posse no cargo.

12 ETAPA - APRESENTACAO NA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO

2.2. Os candidatos nomeados deverdao comparecer na Secretaria Municipal da
Administracéao, situada na Rua Nico de Oliveira, 763, no periodo de 30 (trinta)
dias contados da data de sua nomeacéao, no horario das 8h30 as 11h30 e das
13h30 as 16h, apresentando-se munidos da documentacédo referida no item 1
deste edital.

2.3. Os candidatos nomeados para provimento de vagas reservadas, deverdo
subemter-se a avaliacdo de heteroidentificacdo a fim de comprovar o direito a
vaga reservada.

2.3.1. Apos a apresentacao inicial na Secretaria da Administracdo, a avaliacdo de
heteroidentificacdo serd agendada para data e horario obrigatoriamente dentro do
prazo que o candidato tem para tomar posse.

2.3.2. Somente serd encaminhado para obtencdo da Declaracdo de Abertura da
Conta Salario o candidato que for aprovado em entrevista com a Comisséo de
Avaliacao.

2.4. Ao portar todos os documentos exigidos no item 1 deste Edital, inclusive
digitalizados em formato PDF, a Comissdao de Recebimento de Documentos
procedera a analise dos documentos apresentados e, estando de acordo com o
exigido, encaminhard o candidato ao Departamento de Pessoal para obter a
Declaracéao de Abertura da Conta Salario.
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22 ETAPA - AVALIACAO DE HETEROIDENTIFICACAO PARA CANDIDATOS
DA RESERVA DE VAGAS PARA NEGROS OU PARDOS

2.5. Nos termos do item 5.2.4 do edital de abertura, os candidatos autodeclarados
negros ou pardos, para os fins da reserva legal de vagas, serdo submetidos a
avaliacao de heteroidentificacdo a ser agendada junto a Comissao designada pelo
Municipio para essa finalidade, visando assegurar o direito do candidato a vaga
reservada para a qual esta inscrito.

2.6. Os candidatos negros, pardos ou indigenas serdo convocados a proporcao
de 1 (um) em cada 5 (cinco) candidatos convocados, restando 4 (quatro)
classificados a serem chamados da ampla concorréncia, obedecido assim o
critério de 20% da reserva legal de vagas, de acordo com o cargo e a area da
educacdo para a qual esta inscrito.

2.6.1. Inexistindo possibilidade de aplicar-se o critério da reserva de 20% das
vagas, ou ainda esgotada a lista de candidatos aprovados para as vagas
reservadas, somente entdo as vagas remanesentes serdo preenchidas por
candidatos da ampla concorréncia.

2.7. Para ter a sua entrevista agendada pela Comissao Avaliadora, o candidato
devera procurar a Secretaria Municipal da Administracéo, situada na Rua Nico de
Oliveira, 763, conforme disposto no item 2.2 deste edital.

2.7.1. A entrevista podera ser agendada para outra data e hora, desde que dentro
do prazo de posse do candidato, ficando assegurado o seu direito até a emisséo
de parecer deliberativo pela Comissao Avaliadora.

2.7.2. Nao havera segunda chamada para os candidatos que ndo comparecerem
na data e horario agendados.

2.7.3. Objetivando néo dificultar o trabalho da Comissdo de Avaliacdo, os(as)
candidatos(as) deverdo se apresentar no horario, data e local marcados,
desprovidos de maquiagem.

2.8. O procedimento de entrevista e verificagdo serd registrado
administrativamente no Municipio de Pinheiro Machado e considerara,
predominantemente, os aspectos fenotipicos do candidato, podendo o mesmo
apresentar a seguinte documentagao complementar:

2.8.1. Fotografias e documentos oficiais proprios e dos ascendentes diretos
em primeiro grau do candidato;

2.8.2. Qualquer documento dotado de fé publica no qual esteja consignada a
cor do candidato ou de seus ascendentes diretos em primeiro grau.

2.9. A documentacdo recebida podera complementar a analise da Comisséo
apenas para 0s casos em que candidato negro (preto ou pardo) ja apresente
tracos da fenotipia alegada.
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2.10. Os critérios de avaliacdo a serem utilizados pela Comissao correspondente,
sera conforme o quesito cor ou raca aplicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE.

2.11. Na avaliacdo sera utilizado um modelo padrdao de avaliacdo estipulado
conforme Instrucdo Normativa interna da Comissao Avaliadora.

2.12. Findada a avaliacdo, a Comissdo expedira parecer deliberativo deferindo ou
indeferindo o direito do candidato a vaga reservada, dando ciéncia ao candidato e
encaminhando o resultado ao Departamento de Pessoal.

2.12.1. Caso o candidato tenha o seu direito a reserva de vaga indeferida pela
Comissédo Avaliadora, ainda podera ser chamado de acordo com sua
classificacédo na lista da ampla concorréncia.

32 ETAPA - ABERTURA DA CONTA SALARIO

2.13. ApOGs apresentar-se na Secretaria da Administracdo, o candidato aprovado
pela Comissdo de Recebimento de Documentos devera retirar no Departamento
de Pessoal da Prefeitura Municipal a Declaracdo para Abertura de Conta Salario
junto a Caixa Econémica Federal.

2.13.1. Os candidatos que ja possuam conta salario aberta e ativa junto a Caixa
ficam dispensados desta etapa, devendo apenas apresentar a comprovacao
relativa ao nimero da conta aberta.

2.14. De posse da sua documentacao pessoal e da Declaracéo para Abertura de
Conta Salario emitida pelo Departamento de Pessoal, os candidatos deverao se
dirigir a Caixa Econbmica Federal para encaminhar a abertura da sua conta
saléario.

2.14.1. Nao sera aceita, em nenhuma hipotese, comprovacao de conta bancaria
de outra espécie (contas do tipo corrente, poupancga, conta facil e etc.).

2.15. O candidato que desejar podera solicitar portabilidade do seu pagamento
junto a Caixa ap0s a abertura da conta salario, mas é indispensavel apresentar o
comprovante de conta salério da Caixa para formalizacdo da posse.

2.16. O candidato devera sair da Caixa Econdmica Federal portando o documento
de comprovagdo de abertura da conta salario para posterior apresentagdo ao
Departamento de Pessoal.

42 ETAPA - APRESENTACAO FINAL PARA POSSE

2.17. De posse da documentacéao exigida, dos exames admissionais, do resultado
da analise da Comissao de Recebimento, da comprovacao de abertura da conta
salario e do resultado da heteroidentificacdo pela Comisséo de Avaliacdo (quando
aplicavel), o candidato devera se dirigir ao Departamento de Pessoal para
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preenchimento da ficha de cadastro de pessoal e para assinatura do Termo de
Posse.

2.18. O preenchimento da ficha de cadastro e a assinatura do Termo de Posse
somente serdo permitidos aos candidatos que cumprirem fielmente com todas as
etapas deste roteiro que lhe séo aplicaveis.

2.19. Nao seréa formalizada a posse caso o candidato descumpra qualquer item ou
prazo estabelecido em edital, ou deixe de apresentar documentos exigidos para a
posse.

2.20. Nao sera recebida, em nenhuma hipdétese, documentacdo que estiver
incompleta, ficando expressamente vedado o recebimento parcial de
documentos para posterior complementacao.

2.21. O candidato que nado estiver em plena posse de toda a documentacao
exigida, inclusive em formato digital (arquivos PDF), podera requerer, a qualquer
tempo, a prorrogacado do prazo de posse, ou a sua reclassificacdo para o final da
lista de aprovados, podendo concorrer, por uma Unica vez, a nova nomeacao.

2.22. O candidato que ndo concluir a sua posse no prazo estipulado e nos termos
deste Edital, serd desclassificado do Concurso Publico, sendo tornados sem
efeito todos os atos decorrentes de sua nomeacéao, facultando ao Executivo o
direito de nomear o préximo candidato aprovado.

3. DISPOSICOES FINAIS

3.1. Quaisquer casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Recebimento
de Documentos, pelo Departamento de Pessoal e, em Uultima instancia, pela
Secretéaria Municipal da Administracao.

3.2. Integram este edital os seguintes anexos:

| - Requerimento de Reclassificagao;

Il - Termo de Desisténcia;

[Il - Modelo de Declaragédo de Nao Acumulacéo de Cargo Publico;
IV - Tabela Orientadora da Ordem de Nomeacgé&o dos Candidatos;
V - Modelo de Declaracéo de Bens e Direitos.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 22 de janeiro de 2024.

Registre e publique-se.

Morgana Avila dos Santos Soares Rogério Gomes de Moura
Secretéaria da Administracao Prefeito Municipal em Exercicio
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ANEXO | i
REQUERIMENTO DE RECLASSIFICAGAO

REQUERIMENTO

BU, RG
CPF e, , venho através deste manifestar que néo
desejo assumir de imediato o cargo de
para o qual fui nomeado(a) pelo Municipio de Pinheiro Machado
através de edital, tendo sido classificado(a) em ....... 9 |ugar na lista
geral da ampla concorréncia, apdés Concurso Publico realizado pelo
Municipio. Solicito a reclassificacdo para o final da lista de aprovados,
para concorrer a nova nomeacgao por uma so vez.

Assinatura
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ANEXO Il
TERMO DE DESISTENCIA

TERMO DE DESISTENCIA

BU, RG ,
CPF e , venho através deste manifestar minha
desisténcia do cargo de ......ccccceeeiiiiiiiiiiin e , para o qual fui
nomeado(a) pelo Municipio de Pinheiro Machado através de edital,
tendo sido classificado(a) em ....... 0 Jugar na lista geral da ampla

concorréncia, apos Concurso Publico realizado pelo Municipio.

Assinatura
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DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGO PUBLICO
DECLARACAO
EU, e yRG

nome do (a) servidor (a)

DECLARO, sob pena de responsabilidade, para fins de acumulacdo de remuneracdo que:
( ) ndo exerco ( ) exerco
( ) outro cargo ( ) emprego ( ) funcdo publica.

Os campos abaixo somente deverdo ser preenchidos no caso do declarante ocupar outro cargo,
emprego ou funcdo publica.

1- IDENTIFICACAO DA UNIDADE/CARGO.

UNIOAE: ..

FONe:. ..o

00 1<) €T oo TSSOSO T STV U PP PPRURRPRN
BaIITO . Cidade: ...
Cargo/emprego/funGao:..........covveiereerinienese e Regime JUuridiCo:.......ccoeviviiiiieicce e

2- HORARIO DE TRABALHO:

Dia da Semana

28 feira das as horas
38 feira das as horas
42 feira das as horas
58 feira das as horas
62 feira das as horas
Sabado das as horas
Domingo das as horas

Total da Carga horaria semanal:

Assinatura do (a) servidor (a)

Obs.: S&o considerados cargos, empregos ou fungdes pubicas todos aqueles exercidos na Administracao
Direta, em autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista ou fundagdo de Unido, Estados
ou Municipios, quer seja no regime da Consolidacdo das Leis do trabalho — CLT.
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ANEXO IV

TABELA ORIENTADORA DA ORDEM DE NOMEAGCAO

DOS CANDIDATOS A VAGAS RESERVADAS

De acordo com a orientacdo do TCE/RS expressa através de
chamado técnico, a ordem de chamamento de candidatos com vagas
reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e negros, pardos ou indigenas
(NPI), devera obedecer a seguinte ordem (exemplo até a 202 vaga):

Vaga Candidato Lista

1 19 AC
2 29 AC
3 19 AD/NPI
4 3¢ AC
5 19 PcD
6 40 AC
7 59 AC
8 29 AD/NPI
9 62 AC
10 29 PcD
11 79 AC
12 82 AC
13 39 AD/NPI
14 99 AC
15 39 PcD
16 109 AC
17 110 AC
18 40 AD/NPI
19 129 AC
20 40 PcD

AC = Ampla Concorréncia

AD/NPI = Afrodescendente/Negros, Pardos ou Indigenas

PcD = Pessoa com Deficiéncia

Rua Nico de Oliveira, 763 — Centro — CEP 96470-000 — Pinheiro Machado/RS
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGCAO DE BENS E DIREITOS

Prefeitura Municipal de Pinheiro Machado RS
Departamento de Pessoal

DECLARAGAO DE BENS E VALORES ( Resolugdo N2. 963/2012 TCE-RS)

(O) Declaragdo de Ingresso

Preencher ositens 1,2, 8,9,11e 12

(O) Declaragao de Desligamento

Preencher todos os itens

(O) Declaragédo de Atualizagdo Anual

Preencher todos os itens, com informacdes relativas
aos rendimentos auferidos no exercicio anterior e ao
patriménio do ultimo dia do exercicio anterior.

1. IDENTIFICAGAO DO AGENTE PUBLICO

CPF: | TITULO ELEITORAL:

INASCIMENTO:

NOME:

RUA:

TIPO (Rua/Av.): LOGRADOURO(Centro/Vila):

NUMERO: COMPLEMENTO (apto./sala/bloco):

BAIRRO/DISTRITO:

CEP:

MUNICIPIO:

UF:

TELEFONE:

DDD:

2. DEPENDENTES

CPF:

RELACAO DE DEPENDENCIA:

DATA DE NASCIMENTO:

3.RENDIMENTOS RECEBIDOS DE PESSOAS JURIDICAS PELO TITULAR EM 2023

NOME DA FONTE PAGADORA CNPJ RENDIMENTOS (RS)
TOTAL
Informar Principal Fonte Pagadora CNPJ:

4. RENDIMENTOS RECEBIDOS DE PESSOAL JURIDICAS PELOS DEPENDENTES EM 2023

NOME DA FONTE PAGADORA

CNPJ

CPF DO
DEPENDENTE

RENDIMENTOS (R$)

TOTAL:




5. RENDIMENTOS RECEBIDOS DE PESSOAS FiSICAS E DO EXTERIOR PELO TITULAR EM 2023

MES DE
RECEBIMENTO

RENDIMENTOS (RS)

PESSOA FISICA (A)

EXTERIOR (B)

TOTAL RENDIMENTOS (RS)

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

TOTAL:

6. RENDIMENTOS REC

EBIDOS DE PESSOAS FI

r3

SICAS E DO EXTERIOR PELOS DEPENDENTES

CPF

RENDIME

NTOS (RS)

PESSOA FISICA (A)

EXTERIOR (B)

TOTAL RENDIMENTOS (R$)

7. OUTROS RENDIMENTOS EM 2023

RENDIMENTOS (RS):

8. DECLARAGAO DE BENS E DIREITOS

destinatario com CPF),

DISCRIMINACAO DO BEM/DIREITO
Informar no campo "DESCRICAO DO BEM/DIREITO":
data, valor de aquisi¢do e de alienagdo ( informar

guando for o caso.

SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO (R$)

DESCRICAO DO BEM/DIREITO

TIPO*

ANO DE 2022

ANO DE 2023

TOTAL

pais ou no exterior.

*TIPO: Iméveis-Terreno, apartamento, casa, loja, outros; veiculos, embarcagdes, semoventes,
dinheiro, titulos, acGes, e qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais localizados no




9. DiVIDAS E ONUS REAIS

Discriminar dividas e 6nus reais - nome do beneficiario ou credor

SITUAGAO EM 31 DE DEZEMBRO (RS)

DESCRICAO

TIPO

ANO DE 2022 ANO DE 2023

TOTAL:

10. INFORMAGOES DO CONJUGE E DEMAIS DEPENDENTES

CPF

RENDIMENTO EM 2023 (RS)

11. BENS DO CONJUGE E DEMAIS DEPENDENTES

Os bens do conjuge e demais dependentes
estdo informados acima?

(O) Sim (O) N3o

Caso negativo, discriminar abaixo:

DISCRIMINACAO DO BEM / DIREITO

Informar no campo "DESCRICAO DO BEM/DIREITO",
data, valor de aquisi¢do e de alienagdo (informar
destinatario com CPF), quando for o caso.

SITUAGAO EM 31 DE DEZEMBRO (RS$)

*TIPO: Imdveis-Terreno, apartamento, casa, loja, outros; veiculos, embarcacdes, semoventes,
dinheiro, titulos, acGes, e qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais localizados no

pais ou no exterior.

DESCRICAO DO CPF TIPO* ANO DE 2022 ANO DE 2023
BEM/DIREITO

12. DiVIDAS E ONUS REAIS DO CONJUGE E DEMAIS DEPENDENTES

As dividas e 6nus reais do conjuge e demais (O) Sim (O) Nao

dependentes estdo informados acima?

Caso negativo, discriminar abaixo:

DISCRIMINACAO

SITUACAO EM 31 DE DEZEMBRO (RS)

DESCRICAO DA
DIVIDA

CPF

TIPO

ANO DE 2022 ANO DE 2023

DECLARO QUE AS INFORMAGOES CONTIDAS NESTE FORMULARIO SAO A EXPRESSAO DA
VERDADE E ESTOU CIENTE DE QUE A PRESTAGAO DE INFORMAGOES FALSAS PODERA
ENSEJAR RESPONSABILIZAGAO ADMINISTRATIVA, PENAL E CIVIL.

Local:

Data:

Assinatura do Agente Publico:

CPF:
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