ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

PROJETO DE LEI N22, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Autoriza contratacdo de Professores e
Auxiliares de Servicos
Complementares para a rede
municipal de Ensino.

Art.12 Fica o Poder Executivo autorizado a contratar em carater
emergencial, para atender necessidade temporaria e por total interesse do servico
publico, conforme Inciso IX do art 37 da Constituicdo Federal e artigos 233 da Lei
Municipal N® 2.273/2002, em decorréncia de laudos, licencas para tratamento de
saude, Direcao de Escola, vice-direcdo de escola, delimitagbes de funcdo e
aposentadorias:

-35 Professores para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Educacgao
Infantil;

-11 Professores para os Anos Finais do Ensino Fundamental;
- 05 Auxiliares de Servigcos Complementares.

Art.2¢ Os contratos serdo regidos pelo sistema “Administrativo”, com
remuneracao prevista na Lei Municipal e terdo vigéncia pelo periodo de 07 de marco
a 31 de dezembro de 2019, podendo ser revogados nos casos previstos no Regime
Juridico dos Servidores Municipais ou por interesse de uma das partes, que
dependera de comunicacgao prévia de trinta dias.

Paragrafo unico. Nao aplica aos contratados em decorréncia desta Lei, o
disposto na Lei N2 4.091, de 2013 e Lei n? 3.692/2006, alterada pela Lei n°
4.047/2012.

Art.32 Os candidatos ao preenchimento das vagas previstas nesta Lei
serdo selecionados por Processo Seletivo Simplificado, a cargo da Secretaria
Municipal da Educacéao, Cultura e Desporto.

Art. 42 As despesas decorrentes da presente Lei correrdao por conta da
seguinte dotacao orcamentaria, do Orcamento em vigor:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTOS
03-Manutengao do Fundeb

12.361.0045.2.097.000 — Manutencgao das Atividades com o FUNDEB
3.1.90.04.00.00.00 —Contratacao por tempo determinado

3.1.90.05.00.00.00 — Outros Beneficios previdenciarios do servidor ou do militar
3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens fixas — pessoal civil
3.1.90.13.00.00.00 — Obrigacdes Patronais

3.1.90.08.00.00.00 — Outros beneficios assistenciais

Fonte de Recursos: 0031 FUNDEB
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Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Pinheiro Machado.

José Antonio Duarte Rosa
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO MACHADO

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N22, DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Tendo em vista ao déficit de Professores e Auxiliares de Servigos
Complementares para suprir o numero necessario de vagas na Rede Municipal de
Ensino, para o ano letivo de 2019, devido ao fato que alguns professores estao
ocupando os cargos de Diretores, Vice-Diretores, Coordenadores Pedagdgicos,
funcbes na SMEC e, ainda, licengas saude e os Auxiliares de Servicos
Complementares com delimitacbes de funcao, readaptacdes e/ou reducgdes de
horario devido a problemas de saude ou de familiares, como também exoneracoes e
aposentadorias, justifica-se a solicitacdo de abertura de contratos emergenciais, visto
que também ndo ha professores e Auxiliares de Servicos Complementares para
nomear, oriundos do ultimo Concurso Publico Municipal. Destacamos ainda que a
SMEC, juntamente com as Direcbes das Escolas, reduziu o maximo possivel o
namero de contratos solicitados, devido a situacdo de economia e controle de
despesas da Prefeitura. Outrossim, informamos que colocamos determinado namero
de vagas cadastro reserva, pois ao longo do ano letivo, algumas aposentadorias ja
sao possiveis, como somos sabedores.

Conforme abaixo discriminados, estao relacionados os contratos solicitados:

v 35 Professores para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental e Educagao Infantil;
v" 11 Professores para os Anos Finais Ensino Fundamental;

v" 05 Auxiliares de Servicos Complementares.

Justificativas das necessidades existentes para preencher as vagas existentes:
EMEI Prof2 Tania Maria Silveira Cardoso:
12 (doze) vagas para Educacdo Infantil. A necessidade € maior devido nao ter ocorrido
nomeacao neste educandario desde sua criagdo no ano de 2012 e inicio das atividades no
ano letivo de 2013. 03 vagas sao para substituir aposentadoria da professora Vera Lucia da
Luz, substituicdo da Diretora Joana de Cassia Campos Moreira e Coordenadora Catia Cilene
Oliveira Gongalves.
Auxiliar de Servigos Complementares: Jeane Teixeira Souza, readaptada para a funcdo de
continuo.

EMEI Pinheirinho:

10 (dez) vagas, sendo 02 vagas para substituir Diretora Fernanda da Silva Dutra e
Coordenadora Professora Jaqueline Castro dos Santos. 05 pelas aposentadorias das
professoras Eloisa Mello Monteiro, Mara Beatriz Barado, Gisele Dirce Perfetto Perez (2
nomeagcgdes), Maritana dos Santos Garcia. 01 vaga pela transferéncia da prof2. Fatima Vitter
da Cunha para Escola S&o Joao Batista e 02 pelos professores que hoje atuam na
Secretaria da Educacao, Prof. Leonardo Nunes Moraes e Prof. Deise Avila de Oliveira.
Auxiliar de Servigos Complementares: Ana Maria Peraga- aposentadora prevista para 2019.
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EMEF Ana Tereza da Rosa:

Anos Finais:

01 vaga de Ciéncias, substituindo a Professora Bruna Peres Domingues, Coordenadora
Pedagdgica da SMEC..

01 vaga de Matematica, nao ha Professor nomeado na Escola.

01 vaga Educagéo Fisica, dividindo com a EMEF S&o Joao Batista, substituindo a professora
Daniela Lima da silva, Coordenadora Pedago6gica da SMEC.

01 vaga de Lingua Portuguesa e Inglesa, dividindo com a EMEF Dois de Maio, ndo ha
professor nomeado na Escola.

01 vaga de Geografia, dividindo com a EMEF Senador José Ermirio de Moraes, em
substituicao ao professor Darlan da Rosa Aires, Coordenador Pedagogico da Escola.

EMEF Avelino de Assis Brasil:

02 vagas nos Anos Iniciais. 01 para substituir aposentadoria da Professora Lia Marta Moraes
da Silva de Freitas e 01 na substituicao da Professora Leonor Azambuja Farias, Vice-
Diretora da Escola.

Auxiliares de Servigos Complementares: 01 servidora com redugdo de carga horéria por
doenca em familiar (Elba Escobar), 01 servidora com delimitacdo de funcdo devido a
problemas de Saude(Cerlei Nekel) e servidora que prestava cumpria restante de carga
horaria no local e que substituiu servidora que se aposentou na Junta Militar(Adriana
Fagundes substituiu Niaia Resing).

EMEF Dois de Maio:

02 vagas nos Anos Iniciais para substituir aposentadoria da professora Marlete Tavares e
exoneragao da professora Fabiane Hass.

01 vaga nos Anos Finais de Histéria, para substituir a aposentadoria da professora Yara
Maria Lobato Costa.

EMEF Manoel Lucas Prisco:

01 vaga Anos Iniciais substituindo a aposentadoria da prof? Katia Rejane Furtado Pinheiro.

01 vaga de Matematica Anos Finais, substituindo a professora Féatima Vitter da Cunha,
Diretora da EMEF Sé&o Joao Batista.

01 vaga de Arte, dividindo com a EMEF Senador José Ermirio de Moraes, substituindo a
professora Mariza Peterlle Silveira Rocha, Diretora da EMEF Senador José Ermirio de
Moraes.

EMEF Sao Joao Batista:

03 vagas Anos Iniciais na substituicdo das aposentadorias de professores Lucimar Martins
Antunes e Luiz Emilio Pinho Cunha prevista para margo / 2019 e transferéncia da prof?. Rosa
Maria Leivas Vasconcelos para atuar na disciplina de Geografia na Escola.

Anos Finais:

01 vaga de Ciéncias, substituindo a professora Ivana Velleda Dias, Coordenadora
pedagédgica da Escola.

01 vaga de Lingua Inglesa, ndo ha professor nomeado nesta Escola.

EMEF Senador José Ermirio de Moraes:

05 vagas Anos Iniciais na substituicao a exoneragédo das prof2. Ana Gorete Teixeira, Catiana
Malcorra e Claudia Isabel Sther; aposentadoria da professora Sarlete Avila de Souza e
transferéncia da prof? Jocelaine Luiz Sampaio Madeira para EMEF. Avelino de Assis Brasil.
Nos Anos Finais:

01 vaga de Matematica, na substituicao da aposentadoria do prof. Eliseu da Silva Santos.
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Gabinete do Prefeito de Pinheiro Machado.

José Antonio Duarte Rosa
Prefeito Municipal
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